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 Vorschläge / Ideen mit sachlichem Bezug fliessen ein, wir / ich 
helfe/n dabei.

 Fragen (?) beantworte/n wir / ich, an Umfragen mache/n wir/ich mit.

 Mails, SMS, Combox, Anrufe beantworte/n wir / ich wie abgemacht.

 Projekte / Änderungen / Zusätzliches brauchen zu Beginn die 
nötigen Verantwortlichkeiten und Ressourcen.

 Wir / ich wende/n die gemeinsamen Teamregeln an.

 Motto: Direktfunk statt Flurfunk.

 Tun, machen, aktiv, engagiert, kommunizieren statt zusehen, 
abwarten, Formalismus, Bürokratie, motzen, Wut und Hass 
ablassen.

 Freude und Spass machen; Freude und Spass haben.

 Das ist mir besonders wichtig: ...........................................................

Wir / ich verfolge/n gemeinsam unsere gemeinsame Vision / 
Mission / Stossrichtung / Ziele konsequent, respektvoll und in einer 
wertschätzenden Art.

Jede(r) macht so mit, dass es für ihn / sie stimmt: gemeinsam 
vorher festlegen (Wahl der passenden Mitgliedschaft / Engagement:
kein Druck und Zwang).

Nichtkommerzielle Verwendung mit Quellenangabe „coach24.ch – Aktuelles Wissen und Können“ 
inklusive Link und Info/Feedback erwünscht.

20. März 2019  – Enstanden durch Initiative KoKoKo Kommunikation – Koordination – Kooperation www.kokoko.ch 
 

Aus- und Weiterbildungsanbebote auch auf: Schweizerischer Bildungspool www.bildungspool.ch     
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